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                 Информация

                 о результатах контрольного мероприятия, 

                                    проведенного в МБУ города Кузнецка «Зеленый город»

Контрольно-счетной палатой города Кузнецка в соответствии с планом работы на 2026 год  в МБУ города Кузнецка «Зеленый город» проведено контрольное мероприятие по вопросам законности и результативности расходования бюджетных и внебюджетных средств на выполнение мероприятий по благоустройству и озеленению города, а также соблюдения законности, эффективности, целевого использования муниципального имущества за 2025 год. Установлено: 
  
 муниципальное бюджетное учреждение города Кузнецка «Зеленый город» (далее-Учреждение, МБУ «Зеленый город») создано в соответствии с постановлением администрации города Кузнецка   и является правоприемником муниципального казенного унитарного предприятия города Кузнецка «Зеленый город» с передачей прав, обязанностей и имущества.
  Ресурсное обеспечение деятельности Учреждения в проверяемом периоде осуществлялось в рамках Подпрограммы №4 «Создание условий для реализации муниципальной программы» муниципальной программы "Благоустройство территории, охрана, воспроизводство и использование природных ресурсов в городе Кузнецке Пензенской области», утвержденной постановлением администрации города Кузнецка от 13.11.2013 №2297.
 
 Муниципальное задание на 2025 и плановый период 2026-2027 годы утверждено учредителем 27.12.2024 (сроки утверждения соблюдены) и содержит 2 муниципальные работы:

      1. Уборка территорий и аналогичная деятельность,,

объем: количество объектов -1шт (текущее содержание фонтана).

      2. Организация благоустройства и озеленения,

объем: площадь территории -117 718,08м2, площадь рассчитана, исходя из площади скверов, площади им.Ленина, аллей, бульвару по ул. Комсомольская, мемориальному комплексу «Холм воинской Славы», привокзальной площади ж/д вокзала (с учетом газонов, дорожек и тротуаров, стоянок, клумб), при этом, описания видов работ, с указанием объема работ по каждому виду (кв.м., куб.м. и т.п.), не представлено (отсутствует).
Формирование муниципального задания производилось с нарушением требований постановления администрации города Кузнецка от 21.10.2015 №2297 «О порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений города Кузнецка и финансового обеспечения выполнения муниципального задания».   
 
Документального подтверждения выполнения муниципальной работы №1 «Содержание дворовых территорий, фонтанов, городских лесов, содержание территорий городских кладбищ и других объектов благоустройства» (обслуживание фонтана) не представлено. 
 На проверку КСП, в подтверждение выполнения объема работ по муниципальной работе №2 «Организация благоустройства и озеленения», представлены Журналы производства работ,  анализ, которых свидетельствует о том, что в процессе выполнения работ, Журналы не заполнялись, заполнение Журналов производится по истечении определенного времени,   данные в Журнал заносятся под площадь, определенную муниципальным заданием и по результатам данных, отраженных в путевых листах на транспортные средства, что ставит под сомнение выполнение всего комплекса работ, отраженного в Журналах производства работ. Кроме того, в Журналах не отражается число занятых рабочих, зачастую отсутствует подпись лица, ответственного за приемку выполненных работ. 
Имеют место многочисленные расхождения данных о выполнении работ по валке и кронированию деревьев, отраженных в Журнале производства работ с данными путевых листов в части несоответствия видов работ; адресов выполнения работ; в отдельных случаях первичными документам не подтверждено выполнение работ по валке, указанных в ежедневных рапортах; зачастую в путевых листах отсутствуют данные по количеству и объему спиленных деревьев. 
 Указанные факты  свидетельствует об отсутствии контроля за выполнением работ и соответственно оформлением первичных документов.
 
 Вырубка зеленых насаждений в городе Кузнецке в соответствии с решением Собрания представителей города Кузнецка от 26.05.2023 №63-49/7 должна производиться только на основании разрешительного документа, выданного администрацией города Кузнецка (порубочного билета), фактически, вырубка деревьев производилась с нарушением установленного Порядка предоставления порубочного билета, зачастую, при отсутствии разрешительных документов.
 
Допускалось расходование средств бюджета на цели, не предусмотренные муниципальным заданием, имели место факты неэффективного расходования средств.
  
При закупках товаров, работ, услуг для муниципальных нужд – многочисленные факты нарушений законодательства о закупках, нарушения в части использования муниципального имущества, транспортных средств.

  Проверкой соблюдения тарифов при оказании платных услуг установлены факты оказания услуг по ценам, не соответствующим утвержденным тарифам, в связи с чем, имеют место факты, как недопоступления доходов, так и излишнее их взимание. Оказание услуг физическим лицам производится с нарушением Положения о платных услугах, без оформления договоров, в актах выполненных работ отсутствуют подписи потребителей услуг, что свидетельствует об отсутствии ведомственного контроля за оказанием услуг и полнотой поступления доходов от оказания услуг.   


Три структурных подразделения (участки работы): баня, торговая площадка (рынок),  осуществление деятельности по обращению с животными без владельцев – убыточны, при этом, имеют место факты содержания штатных единиц, целесообразность содержания которых вызывает вопросы.
 
Положение по оплате труда не доработано в части определения показателей премирования, что не позволяет прозрачно и объективно оценить результативность и эффективность труда работников учреждения. Премирование производится, как ежемесячно, так и ежеквартально, при этом размер премии за один и тот же показатель различный, премирование производится в абсолютном выражении, без привязки к должностному окладу.  
В Учреждении практикуется доплата за выполнение работ временно отсутствующего работника, при этом, доплата производится с нарушением трудового законодательства.  
Принятые меры:  отчет по результатам контрольного мероприятия направлен Главе города Кузнецка, в Собрание представителей города.
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